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RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO EM D.O.C DO 
DIA 17/05/17, PÁG. 29 - APOSENTADORIA

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
RF Nº 603.786.1/1 - RAYMUND JOAQUIM FERREIRA DE 

ANDRADE

 ALTERAÇÃO DE EH PARA FINS DE ACERTO
REG.FUNC. NOME DE PARA
654.497.5/1 Silvia Luisada Juliani 250202000050000 250300000160000
618.999.7/1 Severino José da Silva 250202000050000 250300000160000RADE

 FÉRIAS DEFERIDAS – MÊS DE MAIO-2017
798.727.7 – LEILA CRISTINA ANTERO CORDEIRO, AS-

SESSOR I – DAS-09, EM COMISSÃO, 20 dias do exercício 2017, 
a partir de 22.05.17.

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 35, DE 16 
DE MAIO DE 2017.

CURSO EAD: METAS NO PLANO MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO: CONHECER E IMPLEMENTAR.

PERÍODO: NO AMBIENTE VIRTUAL: DE 18 DE MAIO A 06 
DE JUNHO DE 2017.

AULA PRESENCIAL E ENCERRAMENTO: 11 DE JUNHO DE 
2017 - 8H ÀS 12H E 13H ÀS 17H.

MÓDULO 1 – PLANOS DE EDUCAÇÃO: PRINCÍPIOS E FUN-
DAMENTOS.

MÓDULO 2 – O PLANO MUNICIPAL DE SÃO PAULO: HISTÓ-
RICO E CARACTERÍSTICAS.

MÓDULO 3 – O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO: ESTRA-
TÉGIAS E IMPLEMENTAÇÃO.

MÓDULO 4 - ENCERRAMENTO PRESENCIAL COM AVALIA-
ÇÃO FINAL.

CARGA HORÁRIA: 20 HORAS, SENDO 16 HORAS À DIS-
TÂNCIA E 4 HORAS PRESENCIAIS.

LOCAL DO ENCONTRO PRESENCIAL: RUA SÃO JOAQUIM, 
460 - LIBERDADE

PÚBLICO ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 
AGPP, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE 
INF. CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, ASSESSOR TÉCNICO EDUCACIO-
NAL, ASSIST. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, ASSIST. DE DIRETOR 
DE ESCOLA, ASSIST. TÉCNICO ADMINISTRATIVO, AUX. ADM. 
DE ENSINO, AUX. DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUX. DE 
SECRETARIA, AUX. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, 
COORD. DE AÇÃO CULTURAL / EDUCACIONAL, COORD. DE ES-
PORTES E LAZER, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE DIVISÃO 
TÉCNICA, DIRETOR DE ESCOLA, DIRETOR REGIONAL DE EDU-
CAÇÃO, ESPECIALISTA DE ATIVIDADES TÉCNICO-CULTURAIS 
E DESPORTIVAS, GESTOR - CEU, INSPETOR DE ALUNOS, PROF. 
BANDAS E FANFARRAS, PROF. DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROF. 
ED. INFANTIL E ENS. FUND. I, PROF. E.F. II E MÉDIO, SECRETÁRIO 
DE ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR.

Nº DE VAGAS: 3600, SENDO 50 VAGAS POR TURMA.
CERTIFICAÇÃO: OBTERÁ APROVAÇÃO O CURSISTA QUE 

REALIZAR TODAS AS ATIVIDADES PROPOSTAS E PARTICIPAR DA 
AULA PRESENCIAL, COM RENDIMENTO SATISFATÓRIO.

*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR CONTENDO DIVERSAS 
FONTES DE CONSULTA RELACIONADAS AO TEMA PROPOSTO.

ÁREA PROMOTORA: APROFEM – SINDICATO DOS PRO-
FESSORES E FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 COMUNICADO Nº 472, DE 17 DE MAIO DE 2017.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU A DIRETORA DA DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL 
E MÉDIO, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO FORMAÇÃO 
CONTINUADA PARA O ENSINO MÉDIO DA REDE MUNICI-
PAL DE ENSINO, CONFORME SEGUE:

I - OBJETIVOS: REFLETIR SOBRE OS DOCUMENTOS OFI-
CIAIS REFERENTES ÀS DIRETRIZES E ORIENTAÇÕES CURRICU-
LARES; DISCUTIR AS PRÁTICAS PEDAGÓGICAS, SOB A PERS-
PECTIVA DOS FUNDAMENTOS E OBJETIVOS DO CURRÍCULO DO 
ENSINO MÉDIO PARA PREFEITURA DE SÃO PAULO.

II - CONTEÚDO: ESTUDO DOS DOCUMENTOS OFICIAIS DO 
MEC, REFERENTES AO ENSINO MÉDIO; ESTUDO DO DOCUMEN-
TO DO ?ENSINO MÉDIO EM DIÁLOGOS? ELABORADO PELO 
GRUPO; RELAÇÕES ENTRE OS DOCUMENTOS OFICIAIS DE ÂM-
BITO NACIONAL, ESTADUAL E MUNICIPAL E AS PRÁTICAS DAS 
ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO; 
AVALIAÇÕES INTERNAS E EXTERNAS, PERSPECTIVAS SOBRE O 
ENEM; EIXOS CURRICULARES DO ENSINO MÉDIO: JUVENTU-
DES, DIREITOS HUMANOS E INCLUSÃO, ACOMPANHAMENTO 
DA APRENDIZAGEM/AVALIAÇÃO, MUNDO DO TRABALHO, PRO-
TAGONISMO/AUTORIA E INTERDISCIPLINARIDADE; DOCÊNCIA 
NO ENSINO MÉDIO: METODOLOGIAS E PRÁTICAS.

III - METODOLOGIA: O TRABALHO FORMATIVO PRES-
SUPÕE UMA METODOLOGIA QUE ENVOLVERÁ A REFLEXÃO A 
PARTIR DA EXPOSIÇÃO DE UMA BASE TEÓRICA QUE FOMEN-
TE UM DIÁLOGO ENTRE OS DIFERENTES PONTOS DE VISTA, 
CONCEPÇÕES, VISÕES DE MUNDO, E INTERFACES COM AS 
PRÁTICAS PEDAGÓGICAS PRESENTES NO COTIDIANO, NO SEN-
TIDO DE CONSTRUIR BASES CONCEITUAIS PARA O TRABALHO 
CURRICULAR NO ENSINO MÉDIO.

IV - PÚBLICO ALVO: 02 PROFESSORES DE ENSINO FUN-
DAMENTAL II E MÉDIO POR EMEFM QUE TENHAM AULAS ATRI-
BUÍDAS NO ENSINO MÉDIO, 01 COORDENADOR PEDAGÓGICO 
POR EMEFM, DIRETOR DE ESCOLA EM EXERCÍCIO NAS EME-
FMS, 01 SUPERVISOR ESCOLAR POR EMEFM QUE ACOMPANHA 
AS AÇÕES DA UNIDADE EDUCACIONAL, 01 ASSISTENTE TÉCNI-
CO EDUCACIONAL POR DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, 
EM EXERCÍCIO NAS EQUIPES DA DIPED QUE ACOMPANHE AS 
AÇÕES DE FORMAÇÃO DO ENSINO MÉDIO.

V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 24 HORAS PRESENCIAIS.
VI - CRONOGRAMA:
DIAS: 25/05, 23/06, 23/07, 17/08, 15/09, 18/10 E 

09/11/2017, DAS 8H ÀS 12H.
LOCAL: AUDITÓRIO DA SME - RUA DOUTOR DIOGO DE FA-

RIA, 1247 - VILA CLEMENTINO – TEL.: 3396-0667 E 3396-0668.
VII - TOTAL DE VAGAS: 50.
QUANTIDADE DE TURMAS: 1.
VIII - REGENTES: LUIZ FERNANDO COSTA DE LOURDES 

– RF.791.040-1
IX - CERTIFICAÇÃO: FARÁ JUS AO CERTIFICADO OS PAR-

TICIPANTES QUE OBTIVEREM CONCEITO SATISFATÓRIO E 87% 
DE FREQUÊNCIA.

X - INSCRIÇÕES: PELO LINK: https://goo.gl/forms/NI8uii-
MoTLYg1pVw2

A PARTIR DA DATA DA PUBLICAÇÃO ATÉ O FINAL DAS 
VAGAS.

XI - ÁREA PROMOTORA: DIVISÃO DE ENSINO FUNDA-
MENTAL E MÉDIO – DIEFEM.

 DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE

SME
TID n° 16344101 - Cristiana Targino Beserra Campos - Ces-

sação de licença guarda de menor - À vista de toda a instrução 
deste expediente, em especial as Manifestações de COGEP e 
da Assessoria Jurídica (fl. retro), que adoto, DEFIRO o pedido 
formulado pela servidora Cristiana Targino Beserra Campos 
(RF 780.615.9), cessando a licença guarda de menor a partir 
de 05/04/2017.

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SER-
VIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
573.436.3/02 SYLVIA REGINA VILLAMAINA 6º 10/05/2017 490002040000000

 SAPOPEMBA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ALTERAÇÃO DE E.H.PARA FINS DE ACERTO
REG FUNC/VÍNC. NOME DE PARA
736.095.9/1 PALOMA DIAS VIANA 720003010000000 720003020000000
562.131.3/2 VERA LÚCIA DE SOUZA CORNÉLIO 720100000000000 720003020000000
660.905.8/1 CLAUDIA DOURADO DE OLIVEIRA 

PEDRO
380272000000000 380200000000000

729.209.1/1 WILSON SILVA 720002000000000 720106000000000

HORAS SUPLEMENTARES DE TRABALHO
Face o disposto no artigo 138 da Lei 11.511 de 19.04.94, 

regulamentada pelo Decreto 34.781/94 de 22.12.94, bem 
como na portaria 008/SMA-P/95, e o disposto da Lei 13.399 de 
01.08.02 e da Portaria 046/SMSP/2016, e a autorização do Pre-
feito Regional, seguem abaixo relacionados os servidores con-
vocados para prestação de Horas Suplementares de Trabalho:

PARA O PERÍODO DE: 01.05.2017 à 31.05.2017
RF NOME CARGO/FUNÇÃO
512.191.4/1 LUCIA HELENA DE FARIA ASST GEST PPUBLICAS NI
514.012.9/2 JOSÉ CARLOS DA SILVA AGENTE DE APOIO NII
538.912.7/2 MEIRE LOPES TRAJAI ASST GEST PPUBLICAS NI
539.267.5/2 VILMA APARECIDA SILVA ASST GEST PPUBLICAS NI
553.936.6/2 ISNAR LEITE DE CARVALHO AGENTE DE APOIO NII
555.215.0/2 FLAVIO PEREIRA DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NII
578.932.0/2 ASSIS MARTINI DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NII
578.971.1/2 JAIRO AGOSTINHO DE AQUINO AGENTE DE APOIO NII
582.356.1/2 ROBERTO FIRMINO ALVES AGENTE DE APOIO NII
583.006.1/2 APARECIDA COLETA AGENTE DE APOIO NI
585.626.4/2 ANTONIO CARLOS PEREIRA DE SOUZA AGENTE DE APOIO NII
593.115.1/2 ELIAS MIGUEL DIAS AGENTE DE APOIO NII
595.240.9/2 CELSO DE OLIVEIRA MESQUITA AGENTE DE APOIO NI
595.494.1/1 LUCIENE CEZAR PEREIRA MELO AGENTE DE APOIO NI
595.889.0/2 JULIO CESAR MOREIRA AGENTE DE APOIO NI
602.720.2/1 CELIA LAURO ASST GEST PPUBLICAS NI
602.820.9/1 SOLANGE APARECIDA TORRES ASST GEST PPUBLICAS NI
603.193,5/1 ROSIMEIRE SOARES PEREIRA DA COSTA ASST GEST PPUBLICAS NI
612.617.1/1 CLAUDIA APARECIDA DE OLIVEIRA AGENTE DE APOIO NII
613.509.9/2 SUELY SABINO RODRIGUES ASST GEST PPUBLICAS NI
619.446.0/1 EDMILSON SILVA LIMA AGENTE DE APOIO NII
621.776.1/1 DANILO NUNES DA SILVA AGENTE DE APOIO NII
623.148.9/1 SERGIO DE OLIVEIRA MALTA AGENTE DE APOIO NII
623.180.2/1 VALDIR BENEDITO SANTIAGO AGENTE DE APOIO NII
626.489.1/1 MARIA DO CARMO ESTEVO AGENTE DE APOIO NII
630.697.7/1 WALDIR CARDOSO SILVA AGENTE DE APOIO NII
631.820.7/1 ANA MARIA MICLOS GINDRO ASST GEST PPUBLICAS NI
643.958.6/1 RICARDO CRISTOVAM RODRIGUES DOS SANTOS AGENTE DE APOIO NII
644.631.1/1 GILBERTO ALVES DOS SANTOS  ASST GEST PPUBLICAS NI
645.790.8/1 FABIO MURILO MORAIS ASST GEST PPUBLICAS NI
646.491.2/1 JOSE LUIS PEREIRA AGENTE DE APOIO NII
649.288.6/1 ELIANE DA SILVA NOGUEIRA ASST GEST PPUBLICAS NI
688.043.6/2 ABILIO DA SILVA JUNIOR  AGENTE DE APOIO NI

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 LICENÇA MÉDICA DO SERVIDOR – RECOMEN-
DAÇÃO DO HSPM

Concedidos 15 dias, nos termos do art. 143 da Lei nº 
8.989, de 1979, na forma prevista no Decreto nº 55.290, de 
2014:
Nome Reg. Func. a partir de
Maria Alice Brandão Barcelos 590.446.3/1 15/05/17

ABONO DE PERMANÊNCIA – DEFERIDO
Defiro o pagamento do abono de permanência, previsto no 

artigo 4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos do 
Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os servi-
dores abaixo relacionado:
Nome Reg. Func. a partir de
Rui Rocha Meira 627.631.8/1 02/05/17

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 
Nº 8989/79.
Reg. Func. Nome QQ Data E.H.
512.490.5/2 MARIA REGINA DE AGUIAR 7º 15/04/17 250012
515.544.4/1 EDSON DA COSTA 7º 09/01/17 250012
522.974.0/3 SABINO PEREIRA LOPES 7º 28/04/17 250012
626.845.5/1 MARIA LUIZA DA ROCHA SOUSA 5º 17/11/16 250012
650.594.5/1 CLAUDIO SENNA DE OLIVEIRA 5º 30/10/16 250012

QUADRO DE ANALISTAS DA ADMINISTRA-
ÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL - QAA

Promoção formalizada nos termos do art. 17 da Lei 
nº 16.119/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios 
da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROMOÇÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo a partir de
742.617.8/1 SOLANGE ALVES PORTO RIBEIRO NIVEL II 1 Q6 01/05/2017
601.793.2/2 ROSELI PIRES DOS SANTOS DESTRE NIVEL II 1 Q6 01/05/2017
616.450.1/2 VERA LUCIA CARDIM DE CERQUEIRA NIVEL III 1 Q11 14/05/2017
739.702.0/1 ANGELICA INES AZEVEDO ALBERTINI NIVEL II 1 Q6 01/05/2017

QUADRO DA SAÚDE – QS
Promoção formalizada nos termos do art. 20 da Lei 

nº 16.122/15:
Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-

bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5639352/2 WILMA MARTINS DE OLIVEIRA NIVEL III 1 AS16 01/05/2017

PORTARIA DE REMOÇÃO
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA, no uso de suas 

atribuições legais, RESOLVE REMOVER:
194/2017 - SMC/CAF/SUGESP - ROBERTA SOUZA SIL-

VA, RF: 576.268.5/2, Assistente de Gestão de Políticas Públicas, 
efetivo, do Gabinete do Coordenador, da Coordenadoria de 
Cidadania Cultural, da Secretaria Municipal de Cultura, EH: 
25.02.01.000.00.00.00, para o Centro Municipal de Culturas 
Negras do Jabaquara, Mãe Sylvia de Oxalá, da Coordenadoria 
de Centros Culturais e Teatros, da Secretaria Municipal de Cul-
tura, EH: 25.03.00.016.00.00.00.

 MOOCA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
RF: 733.098.7/1 RICARDO CAMPOS LEONEL
220% do QPA 07A a partir de 21/01/2017
DEFIRO o pedido de permanência de Gratificação de Função ao 

servidor acima e na base indicada, com cadastro para junho/2017.
RF: 579.979.1/2 DIRCE PEDRO TIMOTEO
190% do QPA 01A a partir de 26/04/2017
DEFIRO o pedido de permanência de Gratificação de Função ao 

servidor acima e na base indicada, com cadastro para junho/2017.
RF: 572.662.0/2 JOÃO ROBERTO VIANA
220% do QPA 01A a partir de 26/04/2017
DEFIRO o pedido de permanência de Gratificação de Função ao 

servidor acima e na base indicada, com cadastro para junho/2017.
RF: 564.902.1/2 SONIA APARECIDA POMA
210% do QPA 07A a partir de 11/05/2017
DEFIRO o pedido de permanência de Gratificação de Função ao 

servidor acima e na base indicada, com cadastro para junho/2017.
FÉRIAS DEFERIDAS

Registro 
Funcional

Nome Cargo Exer-
cício

Quan-
tidade

A partir de

6002595/1 SONIA REGINA DOS SANTOS 
MADEIRA DE SOUZA

ASSISTENTE TECNICO I 2017 20 26/jun/2017

7417888/1 NEMESIO SILVA DE ALMEIDA ENCARREGADO DE 
EQUIPE

2017 15 14/jun/2017

6883338/2 MANOEL RODRIGUES DOS 
SANTOS

ENCARREGADO DE 
EQUIPE

2017 15 05/jun/2017

5431263/2 HELENO DE ALMEIDA 
CALLADO

ENCARREGADO DE 
EQUIPE

2016 30 19/jun/2017

 PARELHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO PREFEITO REGIONAL

GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO
732764.1/1 ZELIA APARECIDA DE ARAUJO

230% do QPA07A a partir de 12/05/2017
DESPACHO:DEFIRO o pedido de permanência da Gratifi-

cação de Função a servidora acima relacionada, e nas bases 
indicadas, com cadastro para junho/2017.

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFIRO o pagamento do abono de permanência previsto 

no artigo 4º da Lei nº 13.973, de 12 de maio de 2005, nos ter-
mos do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para os 
servidores abaixo relacionado:
RF NOME A PARTIR DE EH
521.360.6/1  Luiz Antonio Russo 03/05/2017 450003030100000
520.188.8/2 Sebastão Donizeti de Oliveira  10/05/2017  450003020100000

APOSENTADORIA - APOSTILA DO TITULO
R.F. Nome Processo
688.848.8/2 Alexandre de Oliveira Valentim 2014-0.312.743-0

À vista dos elementos constantes no presente,APOSTILO 
o Título de Aposentadoria nº 022/2014/SP-ST, para constar no 
item 3. PROVENTOS CALCULADOS PELA MÉDIA - Código 0167 
– VALOR DOS PROVENTOS - R$ 969,68 e não como constou.

MUDANÇA DE ESTADO CIVIL
741.403.0/1, ROGERIO SEVERINO, Agente de Apoio NII, 

de: Divorciado para: Casado.
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO NOS TERMOS DO 

ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
REG.FUNC. NOME QQ DATA EH
504.704.4/1 JOAO INACIO FERNANDES FILHO 7º 12/05/2017 450002040000000
631.561.5/1 VERA NILZA DUARTE ALENCAR 5º 15/05/2017 450007000000000
642.242.0/1 JOAO WILSON PEREIRA DOS SANTOS 5º 04/09/2016 450003020000000
645.821.1/1 MANOEL MESSIAS RAMOS DA SILVA 5º 03/05/2017 450007000000000

REMOÇÃO
RF.622.722.8/1 JOSE MARIA DE ALMEIDA , Agende de 

Apoio NII - Chefia de Gabinete, para Coordenadoria de Adminis-
tração e Finanças, Supervisão de Administração de Suprimentos, 
EH.450007020000000,PR-ST. Req. 11/17/PR-ST.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DELIBERAÇÕES
A Comissão Intersecretarial Especial, instituída nos 

termos do artigo 60 da Lei nº 13.652, de 26.9.03, com base nas 
medidas promovidas pelas áreas de recursos humanos das Se-
cretarias Municipais e Subprefeituras, autoriza e faz publicar 
os seguintes atos:

4- Fixação de proventos dos aposentados efetivos e 
admitidos nas novas referêncais de Agente de Apoio, nos 
termos dos artigos 55 à 59.
RF Nome Referência a partir de
454.426.9/2 Paulo da Silva B 6 01/05/2017

 SÃO MIGUEL
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 ALTERAÇÃO DE E.H. PARA FINS DE ACERTO

RF NOME DE PARA
665.290.5/3 ABDIAS R DE ARAUJO 630004020200000 630004020200000
528.760.0/2 AILDE P S SILVA 630101000000000 630001060000000

OPÇÃO DE INCLUSÃO NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO 
DO RPPS

Nos termos do parágrafo único do artigo 8º da Portaria nº 
074/SMG.G/2009, A Supervisão de Gestão de Pessoas da Sub-
prefeitura de São Miguel faz publicar as opções de inclusão na 
base de contribuição do RPPS, dos servidores abaixo:
NOME RF PARCELA A PARTIR DE
Abdias Rocha de Araujo 665.290.5 0009 GDA 20/03/2017
Ailde Pereira de Souza Siva 528.760.0 0009 GDA 15/05/2017

 ARICANDUVA/FORMOSA/
CARRÃO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
643.189.5/01 NADIA RACHED EL HAYEK 5º 14/05/2017 660100000000000

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ABONO DE PERMANÊNCIA
DEFIRO O PAGAMENTO DO ABONO DE PERMANÊNCIA, 

PREVISTO NO ARTIGO 4º DA LEI Nº 13.973, DE 12 DE MAIO DE 
2005, NOS TERMOS DO DECRETO Nº 46.860, DE 27 DE DEZEM-
BRO DE 2005, PARA OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS:
REGISTRO FUNCIONAL NOME A PARTIR DE
543.241.3/2 SÉRGIO ANTONIO DE ALMEIDA 15/05/2017
563.150.5/2 JOÃO MARCOS MARTINS 15/05/2017

 GUAIANASES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME: PROCESSO: E.H.:
535.557.5/01 ALCENIR DE OLIVEIRA 2017-0.075.893-0 680004000000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 
02 anos 08 meses 03 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 15/04/1977 a 16/11/1977; 25/11/1977 a 04/05/1979; 
26/05/1980 a 16/01/1981.
629.277.1/01 AUREA MARCIA PEREIRA GON-

ZALES BRABO
2017-0.077.049-3 680007020000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária 
ou compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 
00 ano 05 meses 03 dias, correspondente ao(s) período(s) 
de: 10/12/1980 a 05/01/1981; 15/08/1979 a 20/12/1979; 
08/09/1987 a 08/09/1987.

 IPIRANGA
 GABINETE DO PREFEITO REGIONAL

 PLANTÃO PARA ATENDIMENTO ÀS EMER-
GÊNCIAS, CONFORME O QUE DISPÕE A PORTA-
RIA Nº 3005/SAR/GAB/98, NO PERÍODO DE 20 A 
26/05/2017

AGENTES VISTORES
RF NOME PERÍODO
550.767.7 RITA DE CASSIA M SABELLI 20/05
743.069.8 RENATO CESAR GUATELLI 21/05
501.903.6 MARIA AUXILADORA SALVADOR 22/05
504.683.1 ELAINE AVILLA 23/05
724.655.2 EDUARDO DE CIRCEY MARCONDES 24/05
550.767.7 RITA DE CASSIA M SABELLI 25/05
724.824.5 CINTIA H TENGUAN 26/05

PLANTÃO DEFESA CIVIL
RF NOME PERÍODO
617.258.0 ADEMIR DE OLIVEIRA 21,23,25/05
542.577.8 FRANCISCO RIBAMAR FRAGA 21,23,25/05
643.892.0 AGOSTINHO GASPERINI 20,22,24,26/05
500.192.7 IVANILDO M. SANTOS 20,22,24,26/05
625.824.7 ANTONIO MARCONDES V. SÁ 21,23,25/05
739.621.0 VANESSA MICHELE LUIZ MACEDO 21,23,25/05
740.802.1 FRANCISCO JOAO DE ARAUJO 20,22,24,26/05

ENCARREGADO DA UAV
RF NOME PERÍODO
527.497 BALTAZAR AP. DOS REIS 20,22,24,26/05
543.072 VALDIMIRO DE FRANÇA 21,23,25/05
546.626 MAURICIO VIERIA SOARES 20,22,24,26/05
648.185 UNILSON DE SOUZA 21,23,25/05
542.728 CELSO DOMENICIUS 22,23,24,25,26/05

ENGENHEIROS
RF NOME PERÍODO
587.537.4 HERCILIA CRISTINA C. M. BOLELLI  20/05
520.137.3 JOSE REIS DA SILVA 21/05
507.053.8 GILBERTO COELHO HARDACH 22/05
587.537.4 HERCILIA CRISTINA C. M. BOLELLI  23/05
520.137.3 JOSE REIS DA SILVA 24/05
810.514.6 JOSE RICARDO PAOLIELLO JR. 25/05
810.597.9 LUCIANO LUCAS GALVINAS 26/05

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO
RF  NOME
754.477.4 SERGIO FERLINI

ASSESSORIA DE DEFESA CIVIL
RF  NOME
839.122.0 RICARDO JANUÁRIO DA SILVA

COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
RF  NOME
516.566.1 MIRIAM SALAFIA VOLTATONI

COORDENADORIA DE PROJETOS E OBRAS
RF  NOME
839.079.1 FERNANDO JOSE DE CAMPOS MARSIGLIA

CHEFE DE GABINETE
RF  NOME
756.091.5 WILIANS FRANCISCO DONATO NASCIMENTO

PREFEITO REGIONAL
RF  NOME
646.301.1 AMÂNDIO MARTINS

 ITAQUERA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ALTERAÇÃO DE E.H PARA FINS DE ACERTO
794.450.1/1 RENATA HELOISA SOARES DE ABREU
DE EH: 670007030200000
PARA EH: 670000000000000


